FGTB C\GJSEB

STERITE

RETRAITES:
ROIT A LA DIGNITE L
BRUXELLES - 15/09/2010

cuamﬂmmm

> une pension minimale d'au moins 1.150 euros nets par mois ou 1.387 euros
bruts (= salaire minimum net garanti a 21 ans).
I'application correcte de la loi sur les adaptations au bien-étre en ce qui
concerne les allocations et plafonds de calcul.
une opération de rattrapage en faveur des pensions les plus anciennes.
un plafond de calcul salariés égal au plafond de calcul indépendants.
un ratio de remplacement minimum en Europe a raison de 75% du salaire moyen.
la privatisation des systémes de pension.
le recul de I'age de mise a la pension, a la prépension et contre I'allongement
de la carriére.
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